MISSIONE CALCUTTA ASSOCIAZIONE ONLUS

Sede in SCANZOROSCIATE, Via Guglielmo Marconi 26
Fondo di dotazione euro 100.046,00
Codice fiscale 02820210165

RELAZIONE DI MISSIONE AL BILANCIO CHIUSO AL 31/12/2021

STRUTTURA E CONTENUTO DELLA RELAZIONE DI MISSIONE

La relazione di missione illustra, da un lato, le poste di bilancio e dall’altro lato, 1’andamento
economico e finanziario dell’ente e le modalita di perseguimento delle finalita statutarie, camulando
informazioni che il Codice Civile colloca per le societa di capitali, distintamente, nella nota
integrativa nella relazione sulla gestione.

L’articolo 13 del D. Lgs. 117/2017 ha introdotto I’obbligo per gli ETS di non minori dimensioni (vale
a dire per gli ETS con volumi di ricavi, proventi ed entrate superiori od uguali a 220.000,00 euro) di
predisporre il bilancio che consta di Stato Patrimoniale, Rendiconto Gestionale e Relazione di
missione.

La Relazione di Missione, predisposta secondo le indicazioni espresse nel Decreto n. 39 del 5 marzo
2020, rappresenta uno degli strumenti di trasparenza pensati dal legislatore per dare conto del modo
con il quale I’ente ha assolto alla missione che ha dichiarato di perseguire.
La presente relazione di missione & relativa all’anno chiuso il 31/12/2021.

INFORMAZIONI GENERALI SULL’ENTE

Di seguito si riportano le informazioni generali dell’ente:

— Nome completo e per esteso dell’organizzazione: MISSIONE CALCUTTA
ASSOCIAZIONE ONLUS;

— Codice fiscale: 02820210165.

— Forma giuridica: ONLUS.

— Qualificazione ai sensi del Codice Terzo Settore: trattandosi di Onlus al momento non risulta
ancora iscritta al RUNTS.

— Possesso della personalita giuridica

— Patrimonio costituente il fondo di dotazione ai sensi dell’art. 22 del CTS: euro 100.000,00.

MISSIONE PERSEGUITA E ATTIVITA’ DI INTERESSE GENERALE

L’ente nel perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale opera nei seguenti
ambiti:

a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 ¢ 2, della legge 8 novembre 2000, n.
328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, -
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n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni,

1) organizzazione ¢ gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e
delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;

I) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo
scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa;

n) cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014, n. 125, e successive modificazioni;
u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto
2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone
svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presente articolo;

v) promozione della cultura della legalita, della pace tra 1 popoli, della nonviolenza e della difesa non
armata;

w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e
degli utenti delle attivitd di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari
opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'articolo 27 della
legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cui all'articolo 1, comma 266, della legge
24 dicembre 2007, n. 244.

Qui di seguito si illustrano le attivita effettivamente svolte nel 2021 riconducibili agli ambiti sopra
declinati.

Quotidianamente, 1’associazione & impegnata nella promozione e nell’implementazione di progetti
umanitari in ambito di cooperazione internazionale allo sviluppo, specialmente per cid che concerne
la sfera educativa, quella sanitaria e di sostegno alle comunita locali.

In primo luogo, si menzioni il programma di Sostegno a Distanza.

Il Sostegno a Distanza (SAD), servizio attualmente presente in India, risulta essere la principale
attivitd con cui Missione Calcutta Onlus sostiene in maniera diretta i bambini e le bambine indiani in
gravi condizioni di poverta e disagio, garantendo loro non solo la possibilita di soddisfare 1 bisogni
primari (alimentazione e cure mediche), ma anche di proseguire un percorso formativo che li possa
accompagnare oltre I’'universita, fino all’ingresso nel mondo del lavoro.

Fin dall’inizio della propria attivita di Sostegno a Distanza, 1’associazione ha garantito assistenza a
8966 bambini, mentre risultano coinvolti in tale servizio 2004 bambini (3-18 anni) al 31.12.2021.

Per ci0 che concerne 1 progetti di cooperazione internazionale allo sviluppo, i paesi
d’implementazione sono 4: India (che presenta al 31.12.2021 il maggior numero di macro e
microprogetti), Somalia, Thailandia, Kenya.

Per quanto riguarda I’India, Missione Calcutta ha al 31.12.2021 all’attivo diversi progetti, alcuni dei
quali riguardano I’intervento dell’associazione per arginare 1’emergenza umanitaria causata dalla
Covid-19. I progetti, gia avviati negli anni precedenti al 2021, sono stati suddivisi nelle aree di
intervento di cui sotto:

Salute e prevenzione: Alternative health care clinic (Rampurhat, Bengala Occidentale), Héléne Ehret
Vision Center (Tanuku, Andhra Padresh), Dispensario di Basinda (Basinda, Bengala Occidentale).

Disabilita: Asha Kiran Center, scuola per bambini con disabilita (Dipupara, Orissa), Jyothi Special
School, scuola per bambini con disabilita (Parkall, Andra Pradesh).

Formazione professionale femminile: Héléne Ehret free tailoring center (Tanuku, Andra Pradesh),
Rajoshri Azienda Agricola Biologica (Rajnagar, Bengala Occidentale).
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Interventi finalizzati alla limitazione dell’impatto della Covid-19 sulla popolazione locale in
condizioni di forte precarieta:

Nel 2021, I’India ¢ stata fortemente colpita dalla pandemia COVID-19

Missione Calcutta Onlus ¢ intervenuta tempestivamente in India per arginare gli effetti disastrosi della
pandemia di Covid-19. Sono stati infatti superati 1 90.000 decessi riconducibili al Covid-19 e a livello
mondiale 1’India ¢ il secondo paese piu colpito al mondo dopo gli Stati Uniti.

L’emergenza in India ha reso possibile portare aiuto ai piu fragili e non assistiti dallo stato, cercando
anche di contrastare la diffusione del virus, attraverso i seguenti interventi:

- installazione di 23 hand washing kiosks per 23 scuole dell’Arcidiocesi di Calcutta, in
collaborazione con il partner locale Seva Kendra Calcutta; i beneficiari diretti sono 12056 studenti
di eta compresa trai 4 ¢ 18 anni.

- Intervento per I’emergenza alimentare ed educativa: a seguito della chiusura nazionale degli
istituti scolastici come misura di prevenzione del COVID-19, Missione Calcutta ha lanciato il
progetto EDU VITA in 7 distretti del Bengala Occidentale: East-West Burdwan, Bankura, West
Medinipur, Kolkata, Jhargram, Birbhum. Il progetto ha coinvolto 402 bambini (4-12 anni) in attivita
educative e formative alternative, sopperendo quindi all’assenza dell’istituzione scolastica.

- Supporto nutrizionale ai pazienti positivi al Covid-19: questo progetto ¢ stato implementato nelle
aree rurali del distretto di Birbhum, raggiungendo 640 beneficiari diretti, che hanno ricevuto un kit di
supporto nutrizionale formato da bevanda energetica a base proteica, Oral Rehydration Salts (ORS),
uova, biscotti; 1 kg di lenticchie ¢ 1 kg di granulare di soia.

- Distribuzioni alimentari, in collaborazione con Progetto Arca (9 scuole in 3 distretti del Bengala
Occidentale: Jhargram, East Burdwan e Bankura). I beneficiari, 2.521 bambini frai 4 e i 14 anni
hanno ricevuto una quantita di cibo sufficiente a garantire 2 pasti al giorno, per 1 mese. Tutti i
bambini beneficiari provengono da famiglie assai vulnerabili (migranti, braccianti, tribali). Ogni
bambino ha ricevuto: 5 kg di riso; 3 kg di patate; 2 kg di lenticchie; 0,5 kg di olio; 1 kg di soia.
Parallelamente a queste distribuzioni, sono continuate le distribuzioni di verdure fresche, coltivate
negli orti scolastici realizzati da Missione Calcutta Onlus. In totale, sono stati quindi distribuiti
alimenti che consentono la preparazione di 153.781 pasti. Inoltre, ogni bambino ha ricevuto 1
mascherina N-95 e 1 sapone, indispensabili per rispettare le regole igieniche fondamentali per la
prevenzione della COVID-19

- Distribuzione di dispositivi di protezione da Covid-19: le distribuzioni hanno interessato ben 9
ospedali delle aree rurali del distretto di Birbhum. In particolare, ¢ stato distribuito il seguente
materiale nelle seguenti quantita:

e 1000 maschere facciali N95

e 500 PPE kit

e 25 termometri e saturimetri

e 40 Maschere ossigeno

e 50 Bombole ossigeno con cannula
Hanno beneficiato di questa distribuzione 3568 pazienti, di cui: 2415 uomini, 865 donne, 288
bambini di cui 175 bambini e 113 bambine.

Oltre agli interventi in India, Missione Calcutta ha supportato finanziariamente il progetto “Supporto
alla Cooperativa Agricola SAINAM” a Isaan, Thailandia nord-occidentale, in collaborazione con il
partner locale thailandese, SAINAM FOUNDATION, con il quale la collaborazione ¢ attiva dal 2006.

L’attivita di Missione Calcutta Onlus si sviluppa anche in Somalia, dove il progetto “Rafforzamcntof
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del Centro Materno-Infantile, Karaan”, stato di Benadir, ha preso vita per supportare donne e bambini.
Il progetto ¢ stato implementato con il partner locale somalo, Save Our Mothers.

Continua la collaborazione con Caritas Maralal nella Contea Samburu, Kenya. Il progetto, in
collaborazione con Caritas Maralal e The Tree of Life Kenya, interessa i seguenti beneficiari diretti:
610 studenti (304 bambini, 306 bambine) e 21 componenti dello staff scolastico (19 insegnanti,
1 direttore, 1 manager). L’obiettivo del progetto ¢ quello di ampliare il sistema idrico- sanitario
della Consolata Suguta Primary School nella Contea Samburu a beneficio degli studenti vulnerabili,
promuovendo un ambiente favorevole alla loro crescita. Nel corso del progetto, € stato rimodernato
il sistema di raccolta d'acqua piovana della scuola, e potenziato [’impianto di approvvigionamento di
acqua dal pozzo, grazie ad una pompa ad energia solare. Sono stati inoltre installati 6 punti per il
lavaggio delle mani, misura fondamentale per prevenire la diffusione del COVID-19 alla riapertura
della scuola, dopo il lockdown nazionale.

La presenza di Missione Calcutta continua anche sul territorio di Bergamo:

Dopo anni di lavoro all’estero, in coerenza con i valori e la mission dell’associazione, MC ha deciso
nel 2020 di estendere il proprio raggio d’azione in Italia, traducendo le proprie competenze e
specificita maturate all’estero, in un programma di supporto ai bambini e alle famiglie in poverta
assoluta in Italia durante I’emergenza Covid-19. L’attivita a Bergamo, iniziata proprio nel 2020 dal
quartiere di Colognola, continua anche per il 2021 e risultano esserci buone prospettive di crescita
per I’anno venturo.

Rispetto allo scorso anno, i dati parlano chiaro. Il 7% delle famiglie italiane vive in poverta assoluta,
per un totale di 1,8 milioni di famiglie: oltre 5 milioni di individui non possono permettersi le spese
minime per beni e servizi che, nel contesto italiano, vengono considerati essenziali per condurre una
vita accettabile.

Inoltre, nella sola citta di Bergamo, nota per essere stata duramente colpita dalla pandemia a piu
riprese, si assiste a un notevole aumento della poverta materiale (in provincia i poveri assoluti sono
il 5%) e della poverta educativa e relazionale con pesanti conseguenze, a breve e a lungo termine, per
1 minori del quartiere.

Bergamo €, nonostante tutto, la provincia con la maggior presenza di minori nella regione (17,54%),
dato prioritario a fronte della crescente percentuale di poverta assoluta, che ha raggiunto, a seguito
della pandemia (13,5%) il picco storico dal 2005.

I vari progetti sviluppatisi nel corso del 2021, correlati dal numero di beneficiari e, dove possibile, da
una breve descrizione delle attivita, sono di seguito riportati.

Progetto EDU BAG: nato dalla collaborazione con 1’Assessorato alle Politiche Sociali e con
I’ Assessorato all’Istruzione del Comune di Bergamo, con ’obiettivo di contrastare i fenomeni di
poverta materiale, educativa e relazionale, acuiti o generati dalla pandemia da COVID-19.

Le EDU-BAG si rivolgono a bambini e ragazzi che affrontano situazioni di particolare difficolta e
vulnerabilita, dal punto di vista economico, familiare, emotivo o dell’apprendimento, derivanti dalla
situazione sanitaria e dalle relative conseguenze multisettoriali.

Il progetto, realizzato in collaborazione con 1'l.C. “V. Muzio” di Bergamo, per le sedi del quartiere di
Colognola, prevede 3 ambiti di intervento: educativo, con la consegna di materiale didattico, libri,
giochi educativi, ore di supporto educativo; culturale, offrendo attivita culturali, come visite guidate
in luoghi storici della citta di Bergamo, o in musei; tecnologico, per una dotazione di device
informatici, e un supporto alla connettivita.

Nel 2021, MCO ha distribuito 15 bag educative per la Scuola dell'Infanzia di Colognola, contenenti
risme di carta, pastelli, pennarelli, quadernoni, sabbia cinetica, blocchi logici, gomme, colle,
temperini, puzzle etc; e 14 bag educative per la Scuola Secondaria di I grado, includendo una visita
guidata dell'Accademia Carrara e Bergamo Alta.
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Progette “Spesa Solidale”: la raccolta alimentare si ¢ svolta nella cittadina di Scanzorosciate, sede

dell’associazione, e ha interessato 12 famiglie fortemente colpite dalle conseguenze della pandemia
da Covid-19.

Distribuzione di prodotti igienico-sanitari donati da Colgate-Palmolive Italia, Stabilimento di
Anzio: 22 tonnellate di prodotti per I’igiene personale e della casa distribuiti a 4.000 persone,
tramite le associazioni/enti del territorio che operano nella marginalita e poverta, in collaborazione
con I’ Assessorato alle Politiche Sociali del Comune di Bergamo.

Progetto “In-Rete per lo Studio”: progetto attuato presso la scuola Secondaria di I Grado “V.
Muzio” per 90 studenti e studentesse che hanno usufruito gratuitamente del progetto dedicato al
rafforzamento del metodo di studio con la collaborazione di “Genio in 21 Giorni”.

Borsa di studio Héléne Ehret: un corso di formazione per la creazione e gestione di gruppi di auto
aiuto, al quale hanno preso parte 50 partecipanti, in collaborazione con IPU-Istituto Universitario
Progetto Uomo.

Progetto Natura: laboratori di botanica per 248 bambini e bambine della scuola Primaria “Calvino”
¢ Infanzia dell’IC Muzio. Grazie alla presenza di un esperto, i bambini dei due istituti scolastici hanno
avuto la possibilita di sperimentare cio che hanno appreso durante le lezioni di scienze, in un clima
scolastico altamente esperienziale e con lo sguardo rivolto alla tutela ambientale.

Progetto Minori, in collaborazione con Cooperativa Sociale “Generazioni Fa”: il progetto si
inserisce nell’organizzazione di attivita laboratoriali e aggregativi che diventano strumenti per i
servizi dedicati alle mamme e ai bambini che vivono nei servizi della Cooperativa Generazioni Fa.
Laboratori ¢ momenti di confronto su diverse tematiche si sviluppano in una cornice altamente
professionale, considerando come punto di partenza il benessere della mamma e del suo bambino. |
beneficiari del progetto sono 37 tra donne e bambini.

Progetto in partnership con Fio.PSD: “Supporto ai progetti di accoglienza per famiglie in
condizioni di Grave Emarginazione™: il progetto ¢ pensato per le fasce particolarmente vulnerabili
della popolazione colpite (anche) dalla crisi economica causata dalla pandemia. Grazie al sostegno di
Missione Calcutta, si potranno accompagnare per un anno 10 nuclei famigliari, in 3 citta diverse
(Bergamo, Torino, Ragusa), con: Beni materiali per la scuola, materiale ludico e sportivo per il tempo
libero dei ragazzi, materiale didattico speciale in caso di bisogni educativi speciali (BES e disabilita),
sostegno all’affitto e alle spese di utenze; Sostegno e accompagnamento sia alle famiglie con ore
educative dedicate ai bambini, sia alla formazione degli operatori.

SEZIONE REGISTRO UNICO TERZO SETTORE E REGIME FISCALE APPLICATO

L’associazione essendo iscritta all’ Anagrafe Unica delle Onlus, ai sensi dell’articolo 101, c. 4 del D.
Lgs. 117/2017, si qualifica come ETS pur non avendo ancora adempiuto all’iscrizione in una delle
sezioni del Registro ed € soggetta agli obblighi recati dall’articolo 13 del citato Decreto Legislativo
(Nota Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 19740 del 29 dicembre 2021 e Nota 55941 del
5 aprile 2022).

SEDI E ATTIVITA’ SVOLTE

— Indirizzo della sede legale: SCANZOROSCIATE (BG), Via Ambrosoli, 7
— Indirizzo sede operativa: SCANZOROSCIATE (BG), Via Guglielmo Marconi 26. ﬂ%
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DATI ASSOCIATI O FONDATORI E INFORMAZIONI SULLE PARTECIPAZIONI

Di seguito sono fornite le informazioni in merito agli associati o fondatori e alle attivita svolte nei
loro confronti, nonché le informazioni sulla partecipazione alla vita dell’ente.

Enti del Terzo settore associativi

Indicare LE categorie di associati (vedi statuto)

Associati fondatori 3
Associati ordinari 14
Associati ammessi durante 1’esercizio 10
Associati receduti durante |’esercizio 0
Associati esclusi durante 1’esercizio 0

AL e

ol R

Assemblee degli Associati tenutesi nell’esercizio 2

Percentuale partecipanti rispetto agli aventi diritto 70%
Percentuale di Associati presenti in proprio alle assemblee 70%
Percentuale di Associati presenti per delega alle assemblee 0

Consiglio direttivo (organo amministrativo) svolti nell’esercizio 9
Presenza nelle riunioni di consiglio 90%

ILLUSTRAZIONE DELLE POSTE DI BILANCIO

La predisposizione del Bilancio di esercizio degli enti di cui all’art. 13, ¢. 1, del Codice del Terzo
Settore ¢ conforme alle clausole generali, ai principi generali di bilancio e ai criteri di valutazione di
cui, rispettivamente, agli articoli 2423, 2423-bis e¢ 2426 del Codice Civile e ai principi contabili
nazionali, in quanto compatibili con I’assenza dello scopo di lucro e con le finalitd civiche,
solidaristiche e di utilita sociale degli enti di Terzo Settore.

INTRODUZIONE

Il Bilancio dell'esercizio chiuso al 31/12/2021, composto da Stato Patrimoniale, Rendiconto
Gestionale e Relazione di Missione, corrisponde alle risultanze delle scritture contabili regolarmente
tenute ed € stato redatto in ossequio alle disposizioni previste dal DM 39 del 5 marzo 2020, dagli artt.
2423 e 2423-bis del Codice Civile, nonché ai principi contabili ed alle raccomandazioni contabili
elaborati dall'Organismo Italiano di Contabilita (O.1.C.) per gli ETS.

II Bilancio ¢ stato redatto pertanto nel rispetto dei principi di chiarezza, veridicita e correttezza e del
principio generale della rilevanza. Un dato o informazione ¢ considerato rilevante quando la sua
omissione o errata indicazione potrebbe influenzare le decisioni prese dai destinatari
dell’informazione di bilancio.

La sua struttura ¢ conforme a quella delineata negli allegati al DM 5 marzo 2020 n. 39, Mod. A) Stato

HE
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Patrimoniale, Mod. B) rendiconto gestionale, Mod. C) relazione di missione, e a tutte le disposizioni
che fanno riferimento a detto Decreto.

L'intero documento, nelle parti di cui si compone, ¢ stato redatto in modo da dare una
rappresentazione veritiera e corretta della situazione patrimoniale e finanziaria dell’ente, nonché del
risultato economico dell'esercizio, fornendo, ove necessario, informazioni aggiuntive complementari
a tale scopo.

PRINCIPI DI REDAZIONE

Conformemente al disposto dell’art. 2423-bis del Codice Civile, nella redazione del Bilancio sono
stati osservati i seguenti principi:

— la valutazione delle singole voci € stata fatta ispirandosi a principi di prudenza e nella
prospettiva della continuazione dell’attivitd, nonché tenendo conto della sostanza
dell'operazione o del contratto;

— sono stati indicati esclusivamente gli utili effettivamente realizzati nell’esercizio;

— sono stati indicati i proventi e gli oneri di competenza dell’esercizio, indipendentemente dalla
loro manifestazione numeraria;

— sl ¢ tenuto conto dei rischi e delle perdite di competenza dell’esercizio, anche se conosciuti
dopo la sua chiusura;

— gli elementi eterogenei inclusi nelle varie voci di Bilancio sono stati valutati distintamente.

I criteri di valutazione previsti dall'art. 2426 del Codice Civile sono stati mantenuti inalterati rispetto
a quelli adottati nell'esercizio precedente.

Il Bilancio di esercizio, come la presente Relazione di missione, sono stati redatti in unita di Euro.

PROBLEMATICHE DI COMPARABILITA’ E DI ADATTAMENTO

Il bilancio 2021 ¢ il primo anno in cui il bilancio viene riclassificato secondo gli schemi di cui al DM
5 marzo 2020; pur nella consapevolezza della diversa impostazione recata dagli schemi, il bilancio
2020 ¢ stato riclassificato secondo il modello recato dal citato decreto.

Nella redazione del presente Bilancio sono stati applicati i criteri di valutazione previsti dall’art. 2426
del Codice Civile.

CRITERI DI VALUTAZIONE APPLICATI

[ criteri di valutazione previsti dall'art. 2426 del Codice Civile sono stati mantenuti inalterati rispetto
a quelli adottati nell'esercizio precedente.

Immobilizzazioni finanziarie

Le immobilizzazioni finanziarie rappresentano 1’investimento del fondo Fideuram e sono state
valutate secondo il metodo del costo, comprensivo degli oneri accessori; il valore di iscrizione in
bilancio ¢ determinato sulla base del prezzo di acquisto.

Il costo come sopra determinato viene ridotto in caso si accertino perdite durevoli di valore.

Crediti Jé C{(
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I crediti sono stati iscritti secondo il presumibile valore di realizzo,

Disponibilita liquide

Nella voce trovano allocazione le disponibilita liquide di cassa, e le giacenze monetarie risultanti dai
conti intrattenuti dalla societa con enti creditizi, tutti espressi al loro valore nominale, appositamente
convertiti in valuta nazionale quando trattasi di conti in valuta estera.

TFR

Il fondo trattamento di fine rapporto corrisponde all'effettivo impegno dell’ente nei confronti di
ciascun dipendente, determinato in conformita alla legislazione vigente ed in particolare a quanto
disposto dall'art. 2120 c.c. e dai contratti collettivi di lavoro ed integrativi aziendali.

Tale passivita ¢ soggetta a rivalutazione a mezzo di indici.

Debiti

I debiti sono espressi al loro valore nominale, al netto di premi, sconti, abbuoni, e includono, ove
applicabili, gli interessi maturati ed esigibili alla data di chiusura dell'esercizio.

STATO PATRIMONIALE ATTIVO

B) IMMOBILIZZAZIONI

IIT) Immobilizzazioni finanziarie

La voce immobilizzazioni finanziarie & relativa all’investimento nel Fondo Fideuram, come
evidenziato nel prospetto che segue:

B

Partecipazioni in: 0 0 0 0
a) Imprese controllate 0 0 0 0
b) Imprese collegate 0 0 0 0
c) Altre imprese 0 0 0 0
Crediti verso: 0 0 0 0
a) Imprese controllate 0 0 0 0
b) Imprese collegate 0 0 0 0
¢) Altri enti del Terzo settore 0 0 0 0
d) Verso altri 0 0 0 0
Altri titoli:

Fondo Fideuram — vincolato 100.000 0 0 100.000
Fondo Fideuram 164.054 0 0 164.054
Totali -~ 264.054 ' 0 0 264.054
C) ATTIVO CIRCOLANTE

II) Crediti

Scadenza dei crediti iscritti nell'attivo circolante

(¢
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Di seguito viene evidenziata la composizione, la variazione e la scadenza dei crediti presenti
nell'attivo circolante.

Crediti verso utenti e

clienti iscritti 0 0 0 0 0 0
nell'attivo circolante

Crediti verso associati 0 0 0 0 0 0
e fondatori

Credi?l _verso enti 0 0 0 0 0 0
pubblici

Crediti verso soggetti

privati per contributi b 0 0 0 0 9
Crediti verso ent‘l c!ella 0 0 0 0 0 0
stessa rete associativa

Crediti verso altri enti 0 0 0 0 0 0

del Terzo settore
Crediti verso imprese
controllate iscritti 0 0 0 0 0 0
nell'attivo circolante

Crediti verso imprese

collegate iscritti 0 0 0 0 0 0
nell'attivo circolante
Crediti tributari iscritti

nell'attivo circolante 1 - a 0 0
Crediti da 5xmille 0 0 0 0 0 0
Attivita per imposte

anticipate iscritte 0 0 0

nell'attivo circolante

Crediti  verso  altri

1scritti nell'attivo 253 -253 0 0 0 0

I Ty R 0 0 i

IV) Disponibilita liquide

Il saldo come sotto dettagliato rappresenta 1'ammontare e le variazioni delle disponibilitd monetarie
esistenti alla chiusura dell'esercizio.

T Gkl ercizio ‘esercizio  Valore di fi cizio |
Depositi 744,791 226.275 971.066
i 0 0 0

0 79 79

744.791 : 226354 S e OIS

/

1
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STATO PATRIMONIALE PASSIVO

A) PATRIMONIO NETTO

I Patrimonio Netto esistente alla chiusura dell'esercizio € pari a Euro 1.171.446.

Ha registrato le movimentazioni riportate nel seguente prospetto.

1) Fondo di dotazione 100.046 4 ' 100.046

I1) Patrimonio vincolato: 240.101 0 0 0 0 240.101
1) Riserve statutarie 240.101 0 0 0 0 240.101
2) Riserve vincolate per

decisione degli organi 0 0 0 0 0 0
istituzionali

3) Riserve vincolate

destinate da terzi 0 0 0 0 0 e
IIT) Patrimonio libero: 387.871 242.356 0 0 630.227
1), Risceys o ‘muli @ 387.781  242.356 0 0 0 630.227
avanzi di gestione

2) Altre riserve 0 0 0 0 0
IV) Axsaizo (disavenzo) 242.356 0 0 41.284 0 201.072
dell esercizio _ o

Lotale 242356 41.284 0 1171446

Il patrimonio vincolato di Euro 100.000,00 rappresenta il patrimonio posto a garanzia dei terzi
creditori sul quale ¢ stata concessa la personalita giuridica.

Tutte le voci di riserva non sono distribuibili; il decremento nelle voci di riserva per decisione degli
organi istituzionali o per decisioni di terzi si manifesta al realizzarsi del vincolo.
Le voci ‘Riserve statutarie’ e ‘Altre riserve’, costituitesi a seguito di avanzi (utili di gestione), possono
essere utilizzate esclusivamente a copertura delle perdite (disavanzi di gestione).

C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO

Il fondo accantonato rappresenta 1'effettivo debito della societa al 31/12/2021 verso i dipendenti in
forza a tale data, al netto degli anticipi corrisposti.

Per i dipendenti che hanno optato per I’adesione alla previdenza complementare il TFR viene versato
direttamente al fondo pensione; negli altri casi il TFR viene trasferito al Fondo di Tesoreria gestito
dall’INPS.

La formazione e le utilizzazioni sono dettagliate nello schema che segue:

&
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5277 1.734 0 3.543 29.415

lavoro subordinato

D) DEBITI

La composizione dei debiti, le variazioni delle singole voci, e la suddivisione per scadenza sono
rappresentate nel seguente prospetto.

Deblll. verso altri 0 0 0 0 0 0
finanziatori

Debiti verso associati e

fondatori per 0 0 0 0 0 0
finanziamenti

Debiti verso e:?n_della 0 0 0 0 0 0
stessa rete associativa

I?ebltrl per  erogazioni 0 0 0 0 0 0
liberali condizionate

Acconti 0 0 0 0 0 0
Debiti verso fornitori 1.960 -1.684 276 276 0 0
Debiti verso imprese

controllate e collegate 9 € 0 0 0 2
Debiti tributari 697 8.036 8.733 8.733 0 0
Debiti verso istituti di

previdenza e di sicurezza 3.816 215 4.031 4.031 0 0
sociale

Dobili verso dipendentie 17.422 3.876 21.298 21.298 0 0
collaboratori

Altri debiti o[ 0 0 0
Totaledebiti = 24101 10237 34338 34338 i e )

Debiti per erogazioni liberali condizionate

Si informa che non vi sono erogazioni liberali condizionate, per le quali il donatore ha imposto una
condizione in cui ¢ indicato un evento futuro ed incerto la cui manifestazione conferisce al promittente
il diritto a riprendere possesso delle risorse trasferite o lo libera dagli obblighi derivanti dalla
promessa.

Y
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RENDICONTO GESTIONALE

Il rendiconto gestionale ha quale scopo fondamentale quello di rappresentare il risultato gestionale
(positivo o negativo) di periodo e di illustrare, attraverso il confronto tra ricavi/proventi e costi/oneri
suddivisi per aree gestionali, come si sia pervenuti al risultato di sintesi.

E questo un risultato complesso che misura I’andamento economico della gestione ma anche il
contributo dei proventi e degli oneri non legati a rapporto di scambio. L’ attivita di rendicontazione
negli enti non profit ha come scopo principale quello di informare i terzi sull’attivita posta in essere
dall’ente nell’adempimento della missione istituzionale ed ha, come oggetto, le modalita attraverso
le quali I’ente ha acquisito ed impiegato le risorse nello svolgimento di tali attivita.

Il rendiconto gestionale a ricavi/proventi e costi/oneri informa, pertanto, sulle modalita con le quali
le risorse sono state acquisite ed impiegate nel periodo con riferimento alle cosiddette aree gestionali.

Il rendiconto gestionale ha le seguenti caratteristiche:
— la rappresentazione dei valori ¢ a sezioni contrapposte. Per ogni area & riportato il risultato di
gestione “parziale” che non costituisce il risultato fiscale della singola sezione;
— la classificazione dei proventi ¢ fatta in funzione della loro origine.

Le aree gestionali individuate dalle lettere maiuscole sono:

A) Attivita di interesse generale: sono esercitate in via esclusiva o principale e, nel rispetto delle
norme particolari che ne regolano il loro esercizio.

B) Attivita diverse: sono strumentali e secondarie rispetto alle attivita di interesse generale. A
prescindere dal loro oggetto sono considerate secondarie e strumentali se finalizzate a
finanziare |’attivita di interesse generale.

C) Attivita di raccolta fondi: sono il complesso delle attivita ed iniziative attuate da un ente del
Terzo Settore al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale.

D) Attivitd finanziarie e patrimoniali: si tratta di attivitd di gestione patrimoniale finanziaria
strumentali alle attivita di interesse generale.

E) Attivita di supporto generale: si tratta dell’attivita di direzione e di conduzione dell’ente che
garantisce il permanere delle condizioni organizzative di base che ne assicura la continuita.

A) COMPONENTI DA ATTIVITA’ DI INTERESSE GENERALE

~ A) Ricavi, rendite e 1 ShYlig o
- proventi da attivitadi - [ o
P AR S interesse generale : e b A !
31/12/2021 31/12/2020 31/12/2021 31/12/2020
1) Materie prime, 8.161 4647 1) Proventi da quote 0 0
sussidiarie, di consumo e associative e apporti dei
di merci fondatori
2) Servizi 346.419 217.533 2) Proventi dagli associati 493.468 467.071
per attivita mutuali
3) Godimento beni di 7.628 7.920 3) Ricavi per prestazioni e 0 0
terzi cessioni ad associati e
fondatori
4) Personale 129.396 79.851 4) Erogazioni liberali 92.532 151.966
5) Ammortamenti 0 1.305 5) Proventi del 5 per mille 34.471 79.408
5-bis) Svalutazioni delle 0 0 6) Contributi da soggetti 128.089 21.565
immobilizzazioni privati
materiali

4z
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6) Accantonamenti per 0 0 7) Ricavi per prestazioni e 0 0

rischi ed oneri cessioni a terzi

7) Oneri diversi di 56.829 172.123 8) Contributi da enti 0 0

gestione pubblici

8) Rimanenze iniziali 0 0 9) Proventi da contratti con 0 0
enti pubblici

9) Accantonamento a 0 0 10) Altri ricavi, rendite e 4.453 1.224

riserva vincolata per proventi

decisione degli organi

istituzionali

10) Utilizzo riserva 0 0 11) Rimanenze finali 0 0

vincolata per decisione
degli organi istituzionali

Totale 548.433 483.379 Totale 753.013 721.234
Avanzo/disavanzo attivita 204.580 237.855
di interesse generale
(+-)

Le remunerazioni scaturenti dallo svolgimento di Attivita di Interesse generale organizzate per macro
aree sono le seguenti:

Corrispettivi soci (A2, A3) 467.071 26.397 493 .468
Corrispettivi terzi (A6, A7) 21.565 106.524 128.089
Corrispettivi pubblica 0 0 0
amministrazione (A8, A9)

Altri (A10) 0 0 0
Totali ST R R R 438,636 132.921 621.557

Le ulteriori voci di provento inserite nelle attivitd di interesse generale ma che non costituiscono
remunerazione sono le seguenti:

S 1 4t e 20 fi
Quote associative (A1) 0 0 0
Erogazioni liberali (A4) 151.966 -59.434 92.532
Proventi del Sxmille (A5) 79.408 -44.937 34.471
Altri (A10) 1.224 3.229 4.453
TotaliF SRR IS T T AR 32 50810 -101.142 S R 131456 |

D) COMPONENTI DA ATTIVITA’ FINANZIARIE E PATRIMONIALI

......

30122001 311212020 3122001 31/12/2020
| 1) Su rapporti bancari 0 0 1) Da rapporti bancari 5.226 4.501

4
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2) Su prestiti 0 0 2) Da altri investimenti 0 0
finanziari

3) Da patrimonio edilizio 0 0 3) Da patrimonio edilizio 0 0

4) Da altri  beni 0 0 4) Da altri beni patrimoniali 0 0

patrimoniali

5) Accantonamenti per 0 0 5) Altri proventi 0 0

rischi ed oneri

6) Altri oneri

Totale 0 0 Totale 5.226 4.501
Avanzo/disavanzo attivita 5.226 4.501
finanziarie e patrimoniali
(+/-)

Imposte

L'ente, con comunicazione n® 12365515429-9 del 11/12/2000 alla Direzione Regionale delle Entrate,
ha assunto la qualifica di Onlus, Organizzazione non Lucrativa di Utilita Sociale.

In quanto O.N.L.U.S., l'attivita svolta non & produttiva di reddito d’impresa. Pili precisamente
l'attivita istituzionale, nel perseguimento di esclusive finalita di solidarieta sociale, non costituisce
esercizio di aftivita commerciale, mentre le attivita direttamente connesse non concorrono alla
formazione del reddito imponibile (art. 150 TUIR).

L'ente continua a qualificarsi (e segnatamente godere) della normativa sulle Onlus, D. Lgs. 460/1997,
e contestualmente qualificarsi (e segnatamente godere) delle agevolazioni oggi in vigore del D. Lgs.
117/2017. Solo dal 1° gennaio dell'esercizio successivo all'entrata in funzione del RUNTS e del parere
della commissione europea (ancora in attesa che venga reso), l'ente cessera di applicare la normativa
fiscale regolante le Onlus, come sopra richiamata, e sara assoggettata alle disposizioni fiscali regolanti
gli ETS nella formulazione licenziata dalla Commissione europea.

ALTRE INFORMAZIONI

Descrizione della natura delle erogazioni liberali ricevute

Le erogazioni liberali raccolte sono relative a donazioni da persone fisiche per euro 92.532.

Numero di dipendenti e volontari

L’ente ha in forza un numero totale di dipendenti pari a 3 cosi ripartiti:

e e R T MY T

Dirigenti 0 0 0 0
Quadri 0 0 0 0
Impiegati 3 0 4 3.5
Operai 0 0 0 0

Relazione di missione Pagina 14 di 17



=
<o
o

Altri dipendenti _ 0
Totale Dipendenti = i 3 0 4 3.5

I volontari non occasionali presenti nell’apposita sezione del registro dei volontari sono pari a 2 cosi
ripartiti:

Donne

Uomini 0
Totale ; 2 0 2 2
volontari

Compensi all’organo esecutivo, all’organo di controllo e al soggetto incaricato della revisione
legale

Ai sensi dell’articolo 14 del D. Lgs. 117/2017, per I’anno 2021 ¢ stato deliberato compenso al
Vicepresidente pari ad euro 12.000, mentre il compenso del Revisore ammonta ad Euro 1.562.

Operazioni realizzate con parti correlate

Ai sensi DM 5 marzo 2021 punto 16 si segnala che nell’esercizio non sono state effettuate operazioni
con parti correlate.

Proposta di destinazione dell'avanzo o di copertura del disavanzo

Gentili soci,

I’anno terminato in data 31/12/2021 chiude con un avanzo di euro 201.072; si propone di destinare
I’avanzo a riserve di utili o avanzi di gestione.

Prospetto illustrativo dei costi e dei proventi figurativi

La presente sezione accoglie le rilevazioni dei proventi e degli oneri figurativi.

In ordine alla rilevazione degli oneri figurativi relativi ai volontari si riporta la tabella sottostante con
i parametri deliberati dal consiglio direttivo per individuare i volontari non occasionali, il loro
inquadramento “virtuale” come remunerazione e le ore rilevate in corso d’anno di presenza.

_Remunerazione yirtuale | AR :
50 15,00 750,00
Volontaria 1.000 15,00 15.000,00
Totali - p il i 1.050 15.750,00

In relazione ai proventi figurativi per le erogazioni gratuite di beni o servizi, gli stessi sono relativi
allo svolgimento dell’attivita generale dei volontari fissi, come di seguito dettagliato:
-
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ipo. tazione Totale.
Volontaria 300,00
Volontaria 30.000,00
Totalim e ' . 30.300,00

Differenza retributiva tra lavoratori dipendenti

Al sensi di quanto previsto all’articolo 16 del D. Lgs. 117/2017 si da atto che & stato verificato che
non vi ¢ una differenza di rapporto superiore a 8 punti percentuali tra i dipendenti dell’ente.

Descrizione e rendiconto specifico dell’attivita di raccolta fondi

In merito alle attivita di raccolta fondi, si evidenzia quanto segue:

i Ricavi sono rappresentati da un importo complessivo pari a euro 753.011,87 (euro 721.234

lo scorso esercizio) e sono cosi composti:

- Contributi per Sostegni a distanza (SAD) pari a euro 479.309,11;

- Contributi per Progetti (erogazioni liberali) pari a euro 92.532,14;

Si segnala inoltre il contributo di:

- Fondazione Progetto Arca, per un totale di euro 25.000, per il progetto di distribuzioni alimentari in
9 scuole di 3 distretti del Bengala Occidentale;

- Conferenza Episcopale Italiana, per un totale di euro 103.089, per il progetto “Ristrutturazione e
potenziamento della Scuola Primaria Consolata di Suguta” in Kenya;

Nel corso del 2021, I’associazione ha inoltre raccolto euro 14.159 in occasione della campagna
natalizia, per la realizzazione di attivita di contrasto alla povertd materiale ed educativa sul territorio
bergamasco.

Si riscontra I’erogazione della quota relativa al ““5S per mille” anno fiscale 2020, per un totale di euro
34.471,35.

I Costi per Servizi comprendono il totale erogato per i Sostegni a Distanza e per i Progetti di
Cooperazione Internazionale e per i progetti in Italia, per un totale di euro 340.842,15 (euro 213.237
lo scorso esercizio), che includono:

- Erogazioni per Sostegni a distanza (SAD) pari a euro 127.868;
- Progetti di cooperazione internazionale, pari a euro 106.707,88;
- Progetti Italia, pari a euro 34.093,09

ILLUSTRAZIONE DELL'ANDAMENTO ECONOMICO E FINANZIARIO i
DELL'ENTE E DELLE MODALITA DI PERSEGUIMENTO DELLE FINALITA
STATUTARIE

Illustrazione della situazione dell'ente e dell'andamento della gestione

Come indicato al punto 6 dell’OIC 35, Iorgano di amministrazione ha effettuato una valutazione
prospettica della capacita dell’ente di continuare a svolgere la propria attivita per un arco temporale
di almeno 12 mesi dalla data di riferimento del bilancio, valutando la presenza di tale capacita rispetto
a quanto oggi conosciuto e prevedibile.

Indicazione delle modalita di perseguimento delle finalita statutarie

7
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Per 1’anno venturo, al fine di perseguire le proprie finalita statutarie, I’associazione intende:

- Realizzare “Casa Héléne” a Bergamo: si trattera della nuova sede dell’associazione e di un
posto in cui poter organizzare servizi didattico-educativi per 1 minori del territorio.

- Realizzare parallelamente la costruzione di “Héléne’s Home” in India, un posto dedicato alle
donne in difficolta, alle emarginate, alle escluse dalla societa.

- Rafforzare la propria presenza in Kenya ¢ attivare un servizio SAD anche su questo territorio,
organizzando altresi una propria sede sul posto.

- Rafforzare la propria competenza nella gestione di situazioni emergenziali, curando
specialmente le emergenze da un punto di vista sociale e umanitario.

L’obiettivo di Missione Calcutta per I’anno venturo riguarda, con lo sguardo sempre rivolto all’essere
umano e alle sue potenzialita, I’ampliamento del proprio raggio d’azione nazionale ¢ internazionale.

Contributo delle attivita diverse al perseguimento della missione dell’ente e indicazione del
loro carattere secondario e strumentale

Le attivitd diverse esercitate dall’ente sono strumentali rispetto alle attivitd di interesse generale
poiché svolte per la realizzazione, in via esclusiva, delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale.

Nell'anno I'ente non ha svolto attivita diverse.

DICHIARAZIONE DI CONFORMITA DEL BILANCIO

Il sottoscritto Héléne Augusta Ehret, in qualitd di Legale rappresentante, consapevole delle
responsabilitd penali ex art. 76 del D.P.R. 445/2000 in caso di falsa o mendace dichiarazione, attesta,
ai sensi dell’art.47 del medesimo decreto, la corrispondenza del documento depositato contenente il
Bilancio, il Rendiconto gestionale, la Relazione di missione ¢ le informazioni richieste dall’art. 13
del Codice del Terzo settore (Dlgs. 117/2017) a quelli conservati agli atti della societa.

SCANZOROSCIATE, il 30/03/2022

Per il Consiglio di Amministrazione
11 Presidente

Ehret Helene Augusta

/é[:/(/,ﬁ— %f//j{m e, i_f/f/ﬂ,é’/é&

® 5 MISSIONE CALCUTTA
Associazione ONLUS
Via Ambrosoli, 7

24020 SCANZOROSCIATE (BG) - Haly
N '!_'el. e_Fax 035.668543
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